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Aumento da insegurang:a!

Este sera o resultado da reducao de postos de servico de vigilancia na Saide e Educacao pelo GDF

Apesar das negociacdes do
Sindicato e do deputado Chico
Vigilante com o governador Rol-
lemberg e depois com os secre-
tarios de Saude e Educacdo, o
GDF insiste na reducao de postos
de servigos nesses orgaos e até
em outros.

Os postos de servico da Sau-
de e da Educacgao estao entre os
mais necessarios, diante da vul-
nerabilidade de usuarios (alunos
e pacientes) e servidores (pro-
fessores, agentes de gestao edu-
cacional, médicos, enfermeiros,
agentes de saude) e terceirizados
de outras areas que também tra-
balham nesses locais.

Mesmo assim, o governador
mantém a intengdo de reduzir
postos,criando um clima de in-

dos vigilantes aqui no DF.

Portanto, esta campanha exige que todos
nds estejamos mais unidos, mais mobilizados
e com muita participacao, desde a primeira
assembleia para aprovagao da Pauta de Rei-
vindicagdes. Vamos mostrar que nao aceita-

seguranca nesses locais que ja
vivem uma rotina muito compli-
cada e que, ao contrario do que
propde o governo do DF, deve-
riam ter ampliacdao dos postos de
seguranca privada, pois diaria-
mente os profissionais convivem
com situacdes de conflito e sem-
pre recorrem aos vigilantes para
resguardar a integridade fisica
dos mesmos.

O Sindicato dos Vigilantes
considera que o GDF, ao concreti-
zar a acao de reducao dos postos,
esta desrespeitando a comunida-
de usuaria dos servicos publicos
e gerando um grande caos so-
cial com o desemprego de pais e
maes de familia.

Continuaremos lutando para
manter os postos de servi¢o e o

Campanha Salarial 2016!

Assembleia Geral de Aprovacao da Pauta de Reivindicacoes

Esta serd uma das mais dificeis campa-
nhas salariais diante de um cenario assustador
gue se coloca, com crise e redugao de postos

blico.

mais avangos.

remos que joguem a crise nas Nossas costas.
A atividade de segurancga privada é essencial
para garantir a integridade fisica de usuarios
e funcionarios, bem como do patriménio pu-

Contamos com a presencga de todos e to-
das, para mostrar logo de cara que nao acei-
taremos qualquer migalha. Vamos a luta por

emprego dos vigilantes. No en-
na ma

vontade do governo em buscar

tanto, temos esbarrado

alternativas para a contencao de

ABRACO DE
URSO DO 6DF

gastos que nao seja a demissao
dos trabalhadores de seguranca
privada.

Veja mais na pdgina 3

S S S
SEGLRANCA

SINDESY  SNOCATO D0S EUPREGADOS EMENPRESAS DE SEQURANGAE VGILANCIA DO DISTAIT FEDERAL

Edital de Convocacao

Processo MT-b 24.000.0001 4%5

Pelo presente Edital, O Presidente do Sindicate dos Empregados de Emprasos de Sagurango
e Yigilincia do DF- SINDESY/DF, no uso de suas atribuigdes conferidas pelo Estatuto Social
nos termos do artigo 3° paragrafos Il e lll e nos moldes do artigo 20°, pardgrafe Il e com
base na legislacGo vigente, convoca todos os trabalhodores empregodoes de empresas de
vigiléincia, seguranga, curso de formagdo, vigilancia e seguranga patrimenial, seguranga fisi-
ca de pessoas, servicos argénicos de vigilincia e seguranga armada e desarmada, segu-
ranca operacionalizada por eseolta armada, seguranca operacionalizada por meic eletréni-
co e/ou monitoramento assistido, treinamento e formagéo em cursos especializados na for-
macgdo e especializacio de vigilantes profissionais e ofins para as otividodes de vigiléncia e
saquran¢a em geral, racrutamanto, selec@io, formacéo e reciclagem de pessoal qualificado
para servicos no @mbito da baose territorial do Distrito Federal, para comparecerem a
Assembleia Geral Exiroordindria da categoric que se realizard no dia 31 de outubre de
2015, as 8h30min, em primeira convocacao, com quorum legal de presenca ou as $h00,
em segunda convecacho, com qualguer nimero de presentes no Teatro Dulcing, localizado
no 5DS Bloco C Edificio FBT " 30/64, BrasiliaDF. com finalidade de deliberarem sobre o
seguinte ordem do dia:

1) Discussdo e aprovacéio da pauta de reivindicacéo que constituird no proposta de
Convencao Coletiva de Trabalho para o periodo 2016/2014;

2) Autorizagio de Assembleia para Diretoria negociar, celebrar Acordo au Convencao
Coletiva, ou se for o caso, instaurar Dissidio Coletive na Justica do Trabalho;

3) Fixacao de percentual do Toxo de Assistencial de manutercéo da CCT;

4) Assuntos Gerais.

Dia: 31/10/2015 - sabado

Horario:
as 8h30 em 12 convocagao ou as 9h em 22 convocagao

Local: Teatro Dulcina (SDS)

Pauta:
-Discussao e aprovac¢ao da Pauta de Reivindicagoes;
-Assuntos Gerais.

Braosilia-DF, 14 de outubro de 2015.
Jervalino Rodrigues Bispo
Presidente
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Nossa data-base, 12 de janeiro/2016, esta chegando e desde ja de-
vemos alertar a categoria que esta serd uma das campanhas salariais
mais dificeis dos ultimos tempos. O mundo vive uma crise social, eco-
némica e politica sem precedentes, e ndo deu para evitar. A crise tam-
bém chegou ao Brasil e sempre que chega uma crise, ela afeta a classe
trabalhadora. Os ricos continuam ricos, os bancos continuam lucrando
e para conter a conta que ndo bate entre receitas e despesas, governos
cortam empregos, saldrios, cancelam concursos, fazem ajustes aqui e
acola, mas sempre com a corda arrebentando para o lado mais fraco, a
populacdo de baixa renda e a classe trabalhadora.

50 Re U PERAREMOS
A ECONOMIA coM
MUITO ESFORCO(

NAo AGUENTO
| MAIS €59A (RISE
ECONOMICA| A .

No caso dos vigilantes temos gran-
des preocupagdes. Entre elas a de que
tanto o governo do DF, quanto o gover-
no federal colocardao muitas dificuldades
para reajustar contratos por conta da
nossa data-base. Outra preocupacdo é
de que reduzam postos de servico. Isto
ja estd acontecendo no Amapa e em ou-
tros estados. O governo do Amapa quer
reduzir postos de trabalho com a demis-
sao de 328 vigilantes, um baque muito
grande para a categoria.

No entanto, ndo somos responsaveis pela crise. Crise essa que no
Brasil ja poderia ter resolvido nao fosse a grande imprensa e seus alia-
dos da oposicdo que ndo permitem ao governo federal resolvé-la. E
verdade. O préprio senador Aécio Neves ja disse que a oposi¢cao nao
pode ser criticada por defender o quanto pior, melhor. Pior para eles?
Nao pior para nds, trabalhadores. Isto mostra a total falta de compro-
misso que a oposicdo tem com a populagdo brasileira. Eles querem
todo mundo na miséria para poder lucrar politicamente com isso.

Portanto, companheiros e companheiras, como ja dissemos, a crise
nao é nossa e ndao seremos nds a pagar por ela. Vamos manter a luta,
a mobilizacao e mais uma vez partir para a defesa das nossas reivindi-
cac¢des para arrancarmos mais uma vitdria em nossa campanha salarial
2016.

Jervalino Bispo
Presidente do Sindicato dos Vigilantes

6)

Outubro € o mes oficial do
combate ao cancer de mama.

Toda mulher tem garantido,
por lei, o direito de fazer
o exame de mamografia
gratuitamente pelo SUS.

— OO0
SINDLM -DE

OOOOO—
Sindicato dos Vigilantes do DF

Compartilhe
essa ldela.

Celular x emprego:
Situacao de Risco

Em varios locais do Brasil,
empresas e o6rgdos, buscam
amparo da lei para a possibili-
dade de proibir o uso de ce-
lular durante o expediente
de trabalho, tamanho é o
prejuizo que isso vem acar-
retando. Em atividades que
exigem aten¢dao constante
entdo, nem se fala.

Nesse sentido, mais uma
vez alertamos a categoria para
gue fique atenta a atividade de
seguranca privada. Ndo deixe
gue o celular tire a sua atencao
e cuidado, muitos estdo per-
dendo o emprego por conta do
uso em excesso do celular no
horario do expediente. E ai, sé
restarda chorar nas redes sociais.
Mas isto ndo garante o sustento
da familia.

OBA!
RECEBI UM
UATI-ZAPI
DO MEU
PATRAO!

VOCE ESTA
DEMITIDO POR
USO EXCESSIVO
E ABUSIVO DAS
REDES SOCTAIS!
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O Governo do Distrito Fe-
deral publicou no dia 16 de se-
tembro o decreto 36.757/2015
qgue trata da reducdo de 25%
dos gastos do GDF com a segu-
ranga.

Apds a publicacdo do re-
ferido decreto, a Secretaria de
Fazenda mandou reduzir 332
vigilantes lotados em diversas
escolas publicas do DF e 624
vigilantes lotados em varios
hospitais publicos e postos de
saude do DF.

Preocupados com a situa-
¢do, o deputado Chico Vigilan-
te e o SINDESV-DF, através de
seu presidente, Jervalino Bispo,
marcaram uma reunidao com o
governador, que aconteceu no
dia oito de outubro e este pas-
sou a situagdo para as secreta-
rias de Educacdo e Saude, mar-
cando uma nova reunido dia
nove de outubro. Na reunido
do dia oito, além de Chico Vigi-
lante e Jervalino Bispo, partici-
param também representantes
das empresas Ipanema, Brasilia
e Confederal.

Na reunido do dia nove de
outubro, mais uma vez estive-

ram presentes o deputado Chi-
co Vigilante, Jervalino Bispo e
representantes das Empresas
e apesar dos apelos e ponde-
racbes dos presentes, e acre-
ditando que o problema seria
superado com o cancelamento
das demissdes, fomos surpre-
endidos pelos secretarios de
Saude e de Educacdo que afir-
maram manter as reducdes
previstas no decreto e dando as
empresas o prazo até o dia 30
de novembro/2015 para efetu-
arem as demissoes.

O Distrito Federal conta
hoje com 657 escolas publicas,
dentre elas, 332 contam com
servigos de vigilancia o que re-
presenta 1.328 vigilantes. Com
a redugdo de 25% desse efeti-
vo, 332 vigilantes serdo demiti-
dos e 99 postos de servi¢o dei-
xarao de funcionar nas escolas
publicas.

Na saude a situacdo é ain-
da pior. Sdo 624 postos de vigi-
lancia para um quadro que ja é
deficitario e bastante cadtico e
o correto seria ampliar o efeti-
vo, mas o GDF pretende reduzir
156 postos de servico, deixan-

do varios hospitais ou postos
de saude sem qualquer tipo de
protec¢do, além da demissao de
624 vigilantes, pais e maes de
familia. Além dos cortes nessas
duas secretarias, o GDF preten-
de reduzir postos na SEPLAN e
outros 6rgdos do GDF.

Serd que o governador Rol-
lemberg e sua equipe de gover-
no ndo estdo preocupados com
a populagdo do DF e o patrimo-
nio do Estado? Certamente que
nao, ou desconhecem a situa-
¢d0o OU pouco se importam que
pacientes nao terao seguranga,
e os profissionais da Saude que
atendem drogados, bébados e
até delinquentes. Como pode-
rao trabalhar sem seguranga?
Como ficara a seguranca de
remédios distribuidos nas far-
madcias de postos de saude e
hospitais, alvos frequentes da
bandidagem?

A populacdo do DF, usua-
rios do sistema publico, servi-
dores da saude e da educacao,
além de outros drgdos, correm
riscos por conta da intoleran-
cia, descaso e incompeténcia
da atual gestdao do GDF.

Prosegur, nos veremos na justica!

Empresa nao cumpre CCT (Clausula da Continuidade)

A Empresa Prosegur, ao assumir os

postos de trabalho da Rede de lojas Car-
refour no lugar da Confederal, mandou
todos os vigilantes embora e contratou
outros, em total descumprimento a nos-
sa Convencdo Coletiva de Trabalho, na
cldusula da continuidade que prevé que,
em caso de substituicao de empresa por
outra, os vigilantes que ja estavam na-
quele posto de servico, serdao contrata-

dos pela nova empresa.

Foram anos de luta para conquistar

essa cldusula e que hoje é atacada a cada

data-base, mas nos mantemos firmes

Portanto, ndo pense a Prosegur que dei-

€ Drovocaim o ¢caos

_—— =
~ (Pagamento de saldrio",

Um verdadeiro caos instalado na vida de cen-
tenas de pais e maes de familia. Todos os meses o
Sindicato dos Vigilantes tem enfrentado o atraso
de pagamento em varias empresas. O Sindicato
chama Assembleia de paralisagdo e muitas aca-
bam pagando, outras sé arrancando o saldrio
quase no tapa, tamanha é a cara de pau e o des-
respeito com que tratam seus empregados.

Neste més de outubro, as seguintes empre-
sas atrasaram os salarios: Zepin, Mistral, Ipane-
ma, Aval, MJR, Servi e MultService. Além de atra-
sar o pagamento dos saldrios, a maioria delas
também ndo paga as férias, o tiquete-refeigao e
o vale transporte.

Até quando os tomadores de servigo fecha-
rao os olhos para essas mas pagadoras?

PLANO DE SAUDE

Unimed|£?

Centro-Oeste e Tocantins

Recentemente a Unimed Paulistana foi a
bancarrota, com uma certeira de 744 mil usuarios
e que em alguns casos, clientes pagavam proxi-
mo de 3 mil reais pelo plano de saude naquela
operadora. A Unimed Paulistana era um gigante
no setor e foi obrigada, pela ANS, Agéncia Nacio-
nal de Saude, de transferir os usuarios para outra
operadora.

Esta situagdao nos deixou ainda mais preocu-
pados. A cada ano, as negocia¢des com operado-
ras de Plano de Saude ficam mais dificeis, e mes-
mo com todas as falhas existentes, os vigilantes
contam com um plano de saude de bom nivel, e
certamente muitas vidas sdao salvas quando nao
precisamos ficar em filas interminaveis nos hospi-
tais publicos do DF, que estd um verdadeiro caos
na atual gestao.

Portanto, o Sindicato apela, mais uma vez, ao

bom senso, para que usem o seu plano de saude
em casos realmente de necessidade. Temos ocor-
réncias de casos suspeitos de procedimentos de
alto custo que estao sendo investigadas.

em sua defesa. No passado, a rotatividade era Xaremos essa afronta a nossa CCT barata. Ja

muita alta, antes da clausula da continuidade,
e as vagas de vigilantes eram usadas por abri-
gar apadrinhados politicos a cada eleigdo.

entramos na Justica pra reaver o emprego dos
companheiros. Confiamos que sairemos vito-

riosos em mais essa causa.
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Vigilantes do Metro-DF estao com os empregos garantidos

Uma decisdo do TST sus-
pendeu a tutela antecipada
gue obrigava o Metr0 a contra-
tar imediatamente os concur-
sados. Eram vagas para agente
de segurancga, em substituicdo
aos vigilantes que prestam ser-
vico nos postos do Metro-DF

pela empresa SESVI.

O Sindicato dos Vigilan-
tes vem acompanhando com
atengdo a questdo e também
tem enviado documentagao ao
Ministério Publico do Trabalho
visando a defesa do emprego
dos vigilantes, além de solicitar

reunides e colocando toda a
assessoria juridica nesse caso,
sempre visando a manutengao
do emprego dos companheiros
e companheiras do Metro-DF.
Veja a matéria do Tribunal
Superior do Trabalho abaixo.

O presidente do Tribunal Superior do Tra-
balho, ministro Barros Levenhagen, suspendeu
na uUltima sexta-feira tutela antecipada deferi-
da pelo Tribunal Regional do Trabalho da 102
Regido (DF/TO) que determinava a Companhia
do Metropolitano do Distrito Federal (Metro6-
DF) a contratagdo, no prazo de 60 dias, de can-
didatos aprovados para a fungao de Profissio-
nal de Seguranga Metroviario.

Ao deferir a suspensdo, Levenhagen afir-
mou que o Metré pode empossar os 30 can-
didatos aprovados (conforme o niumero de va-
gas no edital) até dezembro de 2016, quando
se encerra o prazo de validade do concurso,
gue ainda pode ser prorrogado por mais dois
anos. Segundo o ministro, apesar da relevancia
de preencher cargos publicos com candidatos
aprovados em concurso, em substituicdo a ter-
ceirizados, tem de ser considerado o contexto
juridico e orgamentario do Governo do Distrito
Federal e do Metro.

Sobre esse aspecto, o ministro constatou

Suspensa tutela antecipada que determinava
contratacao de concursados do Metr6-DF

gue o GDF extrapola limite da Lei de Responsa-
bilidade Fiscal (Lei Complementar 101/2000)
para gastos com pessoal (49% para o Execu-
tivo, conforme artigo 20, inciso Il, alinea “c”).
“Essa situacdo é extremamente grave, pois di-
versos servicos publicos sdo comprometidos, e
cortes severos estdao sendo implementados”,
afirmou. “Nesse contexto, compelir o ente pu-
blico a prover os cargos com as pessoas concur-
sadas, no exiguo prazo definido nas decisdes
judiciais, causara impacto nas contas publicas,
com aumento dos gastos ja existentes”.

Barros Levenhagen determinou que a sus-
pensdo da tutela antecipada prevaleca somen-
te até a data de publica¢do do acérddo da Sub-
secdo Il Especializada em Dissidios Individuais
(SDI-2) do TST, relativo ao julgamento do mé-
rito do recurso ordinario sobre o mandado de
seguranca impetrado pelo GDF/Metr6 contra a
decisdao que determinou a contratacao.

(por Guilherme Santos/CF)
Fonte: TST

O Sindicato dos Vigilantes do DF
disponibiliza em sua pagina na
internet (sindesvdf.com.br) links
para o Vigilante tirar gratuita-
mente os “Nada Consta” Criminal
do TRE Criminal do TJDFT, Cri-
minal Militar e Criminal Eleitoral.
Basta clicar no botao correspon-
dente ao “Nada Consta” desejado.

.’g JUSTICA FEDER AL
'-WJ Frigismsl Ragisng! Ledeisl da 17 rg b

Tribunal
Superior
Eleitoral

|

S0 paga com !II‘B\IB Nao e, MISIHIF’

A Empresa Mistral foi mais uma
gue ndo pagou o saldrio em dia de
seus empregados que prestam ser-
vico na Academia da Policia Federal.
Depois de vdrias tentativas de nego-
ciagdo com a Empresa e sem qual-
guer resultado, o Sindicato ndo pen-
sou duas vezes: chamou os vigilantes
a greve. Greve é uma linguagem que
a Mistral entende, pois finalmente
acabou pagando os saldrios no dia
16/10.

Parabéns aos vigilantes que fo-
ram a luta em defesa de seus direitos.

ASSEDIO MORAL
NAO!

Assédio moral € classificado
como improbidade administrativa
por Comisséo de Trabalho,
de Administracdo e Servico
Publico da Camara
dos Deputados.

e

O condenado por esse crime

W pode perder o emprego e pagar
multa de até 100 vezes o
l valor de seu saldrio.

i cnj.oficial

Area de Lazer dos Vigilantes
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Empresas que nao possuem
déhitos com o Sindicato

As empresas abaixo relacionadas sdo empresas
que estdo contribuindo regularmente com a manu-
tengdo do servico odontoldgico, assisténcia médica
e psicologica que o Sindicato presta a todos os mem-

bros da categoria.

A manutencao destes servicos depende da regu-
laridade do repasse que as empresas devem fazer
e estas empresas demonstram preocupagdo com a
saude de seus empregados e estao de parabéns.

Confederal Vigilancia | Oriente Seguranga
Esparta Seguranga New Line Seguranga
City Service Seguranga | RC & JT Vigilancia
Centurido Seguranca | Sefix Seguranga

Griffo Seguranga Servi Seguranga
Humana Seguranca Sesvi-SP Seguranca
Juiz de Fora Seguranga | Soberana Seguranga
Masan Seguranga WGA Qualixx Seguranga
MultServ Seguranga

LEANDRO CARLOS DOS SANTOS

= B Nasceu em 20/01/1986 e
faleceu em 16/08/2015.
Era vigilante na Global Se-
guranga. Deixa saudades
nos pais, filha, demais fa-
miliares e amigos.

JOAO SOARES LEITE

Nasceu em 15/12/1952 e

faleceu em 29/08/2015.

Era vigilante aposentado,

muito querido por todos

que o conheciam. Deixa

P saudades nos familiares e
e amigos.

UDERSON ALVES DA SILVA JUNIOR

Nasceu em 06/03/1978 e
faleceu em 16/09/2015.
Era vigilante na Vipasa Se-
guranca. Deixa saudades
na esposa, filha, demais fa-
miliares e amigos.

O Sindicato dos Vigilantes do DF manifesta seu mais
profundo pesar pelo falecimento desse Vigilante e se so-
lidariza com seus amigos e familiares, rogando a Deus
que os conforte nesse momento de profunda dor.

—OOOOO

SINDESY-DE
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Vigilante que Faz

O Vigilante que Faz Luiz Al-
berto (Betinho) ha 30 anos faz
um trabalho com criancas de

Betinio

8 a 16 anos na sua escolinha de
futebol sem nenhum fim lucra-
tivo, apenas para tirar as crian-
¢as da rua e, gragas a Deus, por
meio deste trabalho ja mandou |
varios destes atletas pra jogar
em grandes clubes, entre eles,
seu filho que hoje se encontra
no sub-20 do Atlético Mineiro!

Falio Santos

O Vigilante que Faz Fabio Santos correu
atras de um sonho e ja desponta no cenario mu-
sical da regido com o excelente CD de samba e
reggae “Briga e Paz” que vale a pena ser ouvido.

Contatos para shows e aquisi¢ao do CD:

9241-9637 / 9903-8081

Jallem Cantanhede

Y T ey e -

——

O Vigilante que Faz Jallem Cantanhede de
Souza é mestre em Muaythai a mais de 23 anos
e da aulas particulares para completar a renda.

Contatos
8497-1407 ou Qd 4 Cs 3 - Cond. Novo
Horizonte - DF 250 (préximo ao Paranod)

Ari Rocha

Teto E%&W

O Vigilante que Faz, Ariovaldo Francisco
Chagas com seu trabalho “Veio pra Ficar” sem
trocadilhos, traz nesse CD o bom e velho modao
sertanejo. Vale a pena conferir.

Contatos para shows e aquisi¢ao do CD:
arirrocha@gmail.com

9525-6848 / 9644-1504

Wilson Barhosa

ETERNITY PRAISE

Firmado em Ti ¢ o trabalho do grupo gospel
Eternity Praise do Vigilante que Faz Wilson Bar-
bosa Correia com varios louvores e ministragdes
de nosso companheiro de categoria. Esse CD
tem o apoio da Sefix Seguranga.

Contatos:

8506-6873
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CONVENIOS

Para trazer mais qualidade de vida ao
Vigilante e a seus dependentes, o Sin-
dicato dos Vigilantes do Distrito Fede-
ral mantém convénio com varias ins-
tituicdes, proporcionando descontos
especiais e ajudando o trabalhador a
economizar um pouco mais.

ASSESSORIA JURIDICA GRATUITA

(SOMENTE PARA FILIADOS) — A melhor

equipe de advogados de Brasilia

nas areas trabalhista, criminalista e

previdencidria.

Trabalhista —3214-5300 / 3225-6214;

Criminal e Previdenciario — 3224-2107
Ramais: 210 e 221

CONSULTORIO ODONTOLOGICO — O
SINDESV-DF tem um consultério PRO-
PRIO com alto padrdo de qualidade no
atendimento dos associados e depen-
dentes e descontos que vao de 30% a
70%. Endereco: SDS (Conic) Ed. Acropol,
sala 306 (marcar orcamento pelo telefo-
ne: 3225-7596).

AREA DE LAZER — O SINDESV-DF, tem uma
area de lazer para seus associados e de-
pendentes, com saldo de festas, churras-
gueiras, piscinas para adultos e criancas,
com funcionamento aos sabados e domin-
gos, no horario das 8 as 17 horas. (Mais in-
formagdes na sede do Sindicato ou pelos
telefones: 3224-2107 / 3224-2259).

PLANO DE SAUDE

Centro-Oeste e Tocantins

COBERTURA TOTAL: Internagoes,
Cirurgias, Consultas e Exames ambula-
toriais + hospitalares com obstetricia

Fones para adesdo: 3322-4002 e
3322-2233 (PEGAR CARTA DE ADE-
SAO NO SINDICATO).

Canais de Comunicagao

a) Site: www.unimedcentro.com.br;
b) SAC — 0800.642.2201 (24h) — Infor-
magoes sobre produtos e servigos;

c) Call Center — (61) 3403-5380 —
Solicitagdo de servigos, marcagao de
consultas e outros.

d) Posto de atendimento no SINDESV-
DF: Conic — Edificio Venancio IV, 12
andar, Sala 101

CONVENIOS NA AREA DE SAUDE

PSICOTECNICO E ATESTADO DE SAUDE
— Somente para o VIGILANTE/TITULAR
— Consultério conveniado devidamen-
te autorizado pela Policia Federal para
atendimento aos filiados - (PEGAR AU-
TORIZACAO NO SINDICATO).

UNIVERSAL CLINICA ODONTOLOGICA -
descontos de 30% a 70% para tratamen-
tos e ortodontia. SDS (Conic) Ed. Miguel
Badya, sala 222. Fone: 3224-9892.

SAUDE BRASIL ODONTOLOGIA — des-
contos de 50% a 70%: C 12 Lote 11 Bl “)”
Sala 202 Taguatinga Centro. PROXIMO
AO ALAMEDA SHOPPING — Fones: 3049-
1646 / 3049-1343 Atendimento de se-
gunda a sabado - (PEGAR AUTORIZACAO
NO SINDICATO).

S

odontalogica-madica

7/BRASIL

ROBRAS - RADIOLOGIA ODONTOLOGICA
— Fones: 3326-7038; 3039-6046; 3352-
8884; 3027-4339; 3361-1655 e 3242-1424
- (PEGAR AUTORIZAGAO NO SINDICATO).

CLINICAS VISAO — Consultério Oftalmolé-
gico—Desconto de 50%. Fone: 3038-8001
- (PEGAR AUTORIZACAO NO SINDICATO).

VISAO O
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CONVENIOS NA AREA EDUCACIONAL

GRUPO EDUCACIONAL ALUB — Funda-
mental | e Il, Ensino Médio 192, 22 e 39
ano, Pré-Vestibular, Pré-Pas e Turma
MERITUS (Cursinho para Concursos) nas
seguintes unidades: Taguatinga, Gama,
Ceilandia, Asa Norte 704/705 e 706, Asa
Sul 910, Recanto das Emas, Guard, Vi-
cente Pires e Aguas Lindas-GO - (PEGAR
AUTORIZACAO NO SINDICATO).

ATENCAO CONVENIADOS!
A O{fa o2

L]
Concursos

O Grupo Educacional ALUB tem uma
étima proposta para voca:

Filiados oo SINDESV-DF o sous dopendentes possuem
possuem vantagens exclusivas para estudar no ALUB.

CONFIRA AS VANTAGENS DE SER CONVENIADO:

infaresse, junbaments com o cartaira
de associado do Sindicate.

o i ccomset bl o

CONVENIO COM FACULDADES
A partir de 10% de desconto dependen-
do do CURSO OFERECIDO, LOCALIDADE
e TURNO. Vigilantes associados e seus
dependentes poderao inscrever-se nas
faculdades. Para efetuar a matricula -
(PEGAR AUTORIZACAO NO SINDICATO).

PROJEGCAO - Unidades em Taguatinga
(Fone: 3451-3888); Guara (Fone: 3382-
2772); Sobradinho (Fone: 3038-7623) e
Ceilandia (Fone: 3038-6100).

FACULDADE MAUA - Unidade na EPTG
(Fone: 3397-5251).

UNIPLAN — Unidade em Aguas Claras (Fo-
nes: 3435-2200, 3435-5646 e 3435-5944).

IESB — Curso de Direito: desconto de 10%
na Semestralidade; demais Cursos de Gra-
duacdo: desconto de 20% (10% de pontu-
alidade + 10% do convénio)e Pds-Gradua-
¢do: desconto de 15% (5% de pontualidade
+10% do convénio): Fone: 3340-3747.

GRUPO JK — Cursos de Graduagdo, Pos-
Graduacgdo, EAD, Educacdo Infantil, Ensi-
no Fundalmental e Ensino Médio (Fone:
0800.601.8787)

UNOPAR — a maior Universidade de En-
sino a distancia no Brasil. Polos em Bra-
silia, Taguatinga Sul, Gama, Sobradinho,
Ceilandia, Samambaia, Taguatinga Nor-
te, Cidade Ocidental, Formosa, Luziania,
Novo Gama, Planaltina-GO e Valparai-
so. Procurar o Pdlo da Satélite de inte-
resse no site, prestar o vestibular e no
momento da matricula vir ao Sindicato
pegar a carta-bolsa.

— OO
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Sindicato dos Vigilantes do DF

DAMASIO EDUCACIONAL — descontos
nos Cursos de Pds-Graduacao Telepre-
sencial de 15% e nos Cursos Prepara-
torios Juridicos regulares e/ou fiscais
na modalidade Telepresencial no valor
de 30%. (Contatos: Taguatinga Sul (61)
4141-1714 / 8115-0990; Guara Il (61)
3037-7000 / 8257-0300.

0S MELHORES PROFESSORES.
ESSA £ A NOSSA TRADICAD.
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NOS CURSOS DE
POS-GRADUACAD

NOS CURSOS PARA
CONCURSOS PUBLICOS
E EXAME DE ORDEM’

S NMALES GSAR £ TAGBATINGA,

U

e DAMASIO

EDUCACIONAL

OUTROS CONVENIOS

Convénio com o SESC — mais informa-
¢Oes no Sindicato.

EMPRESTIMO — BV Financeira e BRB:
3224-7777 (consultar junto ao SINDESV-
DF se a sua empresa esta habilitada).

Sindicato dos
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