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Lutar e fortalecer o Sindicato
Tarefa para 2019:

Alguns poucos vigilantes 
podem não reconhecer, mas a 
maioria reconhece o quanto o 
Sindicato dos Vigilantes do DF 
é uma trincheira em perma-
nente estado de guerra contra 
os ataques à nossa categoria. 
Não fosse esta en� dade tão 
fortalecida e apoiada por seus 
sindicalizados, muitos de nos-
sos direitos e conquistas já 
teriam sucumbido ante a ga-
nância patronal, amparados na 
atual legislação vigente, como 
a reforma trabalhista.

Em 2019, de futuro incerto, 
a certeza que temos é de que 
haverá muita luta deste sin-
dicato para manter o que já 
temos e também para buscar 
mais avanços e melhorias para 
a nossa a� vidade, cada vez 
mais reconhecida como uma 
profi ssão essencial para garan-
� r a segurança de escolas,  hos-
pitais, órgãos, empresas públi-
cas e privadas. O Vigilante é o 
primeiro alvo da bandidagem, 

pois está ali, dando a sua vida, 
para proteger o patrimônio 
alheio, por isso merece respei-
to, merece melhores salários e 
condições de trabalho mais hu-
manas e seguras.

São lutas permanentes e 
que exigem uma grande união 
entre o Sindicato, a categoria 
e demais en� dades de luta, e 
além do salário, que é essencial 
para a sobrevivência do traba-
lhador, também lutamos por 
uma sociedade melhor, mais 
tolerante ao diferente, em de-
fesa da vida, da paz e do res-
peito. Para isso, devemos estar 
reunidos em nosso sindicato, 
par� cipando de todas as lutas 
presentes e futuras com cora-
gem e convicção de que este é 
o único caminho que temos.

Defender o Sindicato é 
fundamental, pois sem ele o 
trabalhador fi cará totalmen-
te desprotegido e à mercê do 
mercado, que é extremamente 
cruel e voraz e vem exigindo, 

depois da reforma trabalhista, 
a reforma da Previdência. 

A classe trabalhadora não 
pode ser refém de um projeto 
que está em andamento para 
desmobilizar as nossas lutas 
e reivindicações, projeto esse 
que se intensifi cará nos próxi-
mos anos e que precisa contar 
com a nossa resistência ou 
teremos de nos submeter ao 
que o patronal oferecer. Nada 
mais que migalhas.

Tudo o que temos fala-
do nos úl� mos anos que vai 
acontecer, aconteceu. Por-
tanto, refl itam e não se dei-
xem infl uenciar por essa nova 
ordem de pensamento que 
tem como obje� vo enrique-
cer ainda mais os mais ricos e 
empobrecer os trabalhadores. 
Se não soubermos diferenciar 
a verdade da men� ra nas re-
des sociais, e para isso, basta 
pesquisar, nos tornaremos 
ví� mas dessa grande rede de 
desinformação.

DIA: 20/12/18 - quinta-feira às 19h30 - Teatro Dulcina (CONIC)
PAUTA: Avaliação da Proposta Patronal, se houver, ou definição dos rumos da nossa luta

Assembleia Geral

Campanha Salarial 2019
A nossa data-base, 1º de Janeiro de 2019 

está logo ali. Aprovamos a Pauta de Reivindi-
cações, encaminhamos ao Sindicato Patronal e 
estamos em negociação.

Nesse sen� do, estamos convocando toda a 

categoria para par� cipar de Assembleia Geral 

com informações importantes sobre a Campa-

nha Salarial.

Contamos com a sua presença.
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O Sindicato é patrimônio de toda a categoria.
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Já repararam no grande aumen-
to de pedintes nas ruas do Distri-
to Federal e acredito que no Brasil 
todo? Isto tem relação com o au-
mento do desemprego em nosso 
País, em índices que não param de 
crescer e os empregos que surgem 
são precarizados, ou seja, pra� ca-
mente sem direitos, como é o sonho 
dourado de empresas e seus donos, 
que tanto defenderam uma reforma 
trabalhista para massacrar a classe 
trabalhadora e conseguiram, graças 
a um eleitorado que insiste em vo-
tar em que vai lhe � rar o pouco que 
ainda tem.

A desinformação é a irmã gê-
mea da arrogância e da prepotência 
e funciona assim: A pessoa é total-
mente desinformada da realidade e 
tem pós graduação em fake News de 

whatsapp, e vem na maior arrogân-
cia nas redes sociais falar os maiores 
absurdos, propagando men� ras e 
� rando conclusões que, em outros 
tempos, seriam improváveis. Infe-
lizmente chegamos a esse ponto 
e temos de lidar com pessoas sem 
qualquer sen� mento de compa-
nheirismo, solidariedade ou empa-
� a com o sofrimento alheio. Este é 
o Brasil que devemos enfrentar em 
2019 para defender o emprego, aci-
ma de tudo, além de direitos e con-
quistas.

E nós estaremos aqui, trabalhan-
do diuturnamente para proteger a 
nossa categoria e, ao mesmo tempo, 
lutar por um Brasil melhor, demo-
crá� co, sem racismo, sem homo-
fobia, sem feminicídio e que todos 
se respeitem como seres humanos 

que somos. Que a esperança 
se renove e possamos ampliar 
a mobilização e a união, pois 
somente juntos conseguiremos 
avançar, combatendo o retro-
cesso e a ganância patronal.

Não podemos deixar que 
o mal vença, pois merecemos 
viver com alegria e fartura na 
mesa, protegendo nossos en-
tes queridos e garan� ndo um 
futuro melhor para nossas fa-
mílias.

Que cada vigilante tenha 
um Natal muito feliz e que em 
2019 possamos comemorar 
a vitória que buscamos e pela 
qual lutaremos em nossa Cam-
panha Salarial 2019.

O que esperar de 2019 em um cenário de crise?

Paulo Quadros
Presidente do Sindicato dos Vigilantes do DF

Parabéns deputada Erika Kokay
Com 20.975 votos, Chico Vigilante é reeleito de-

putado Distrital para con� nuar lutando em defesa 
da nossa categoria e de outras também, que sem-
pre precisam de um deputado comprome� do com 
as questões dos trabalhadores.

Agradecemos aos companheiros e companhei-
ras vigilantes que conhecem a história deste Sindi-
cato e sabem que tudo o que temos hoje, foi fruto 
de luta e quem começou toda esta luta, foi Chico 
Vigilante, em 1979, quando liderou a nossa primei-
ra greve. Antes disso, o salário era o mínimo, tra-
balhava-se até 14 horas por dia sem hora-extra, os 
vigilantes pagavam o uniforme do próprio bolso e 
sequer � nha � quete refeição. Naquela época, mal 
dava para sobreviver.

Hoje temos uma realidade muito melhor e esta-
mos sempre na luta para avançar ainda mais, mas 
devemos, acima de tudo, reconhecer o trabalho 
deste sindicato e do deputado Chico Vigilante para 

elevar a qualidade de vida do vigilante e infl uenciar 
outros estados a iniciarem suas lutas, também.

A você vigilante que reconhece o nosso esforço, 
que conhece a história do seu Sindicato, que tem 
consciência de que votar em empresários só tra-
rá prejuízo para você mesmo e que, portanto, sua 
opção foi no Chico Vigilante, o nosso mais sincero 
agradecimento.

Chico Vigilante é reeleito Deputado Distrital
Felizmente ainda 

contamos com uma 
representante dos 
trabalhadores na Câ-
mara dos Deputados 
com a reeleição de 
Erika Kokay. Ter a de-
putada Erika Kokay re-
eleita é a garan� a de 
que, quando os vigilan-
tes precisarem, ela estará lá, pronta para defender 
nossas reivindicações, direitos e conquistas. 

Contudo muitos eleitores/trabalhadores con-
� nuam preferindo eleger pessoas que, temos cer-
teza, não zelarão pelos nossos direitos e conquis-
tas, muito pelo contrário, farão de tudo para � rar 
o que ainda temos.
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Os vigilantes do DF estavam acostu-
mados a uma campanha salarial que se 
dava em um cenário democrá� co, com as 
ins� tuições funcionando perfeitamente. 
Esse cenário mudou dras� camente de três 
anos para cá e quem está no poder hoje, 
privilegia os interesses dos empresários, 
banqueiros, la� fundiários, enfi m o Capital. 
As reformas aprovadas estão aí para com-
provar: congelamento em inves� mentos 
na saúde e na educação por 20 anos, pri-
va� zações, reforma trabalhista e a futura 
reforma da previdência. 

Vejam que até para entrar com uma 
ação na jus� ça reivindicando algum direi-
to, devemos ter o maior cuidado e após 
a reforma trabalhista, já � vemos caso de 
trabalhador que perdeu a ação e teve que 
pagar milhares de reais para o patrão. 

Sen� mos no ar e nas ruas essas mu-

danças: grande número de desemprega-
dos, empregos de baixos salários, muitos 
pedintes nas ruas, aumento da violência, 
entre outros problemas que estão afetan-
do de tal forma a população que o número 
de afastamentos de trabalhadores por pro-
blemas psiquiátricos (depressão, principal-
mente), está muito alto.

Com as grandes lutas do passado, che-
gamos até aqui e o futuro pede, cobra e 
exige a retomada das grandes lutas, com 
todas as categorias unidas para que os tra-
balhadores voltem a ser a prioridade em 
nosso país, afi nal, somos nós que construí-
mos o Brasil e movemos a sua economia. A 
riqueza que o Brasil produz não pode fi car 
restrita nas mãos dos poderosos de sem-
pre.

Vamos à luta para cobrar a nossa parte.

O Sindicato alerta aos vigilantes 
que estão se aposentando na espe-
cial que a legislação não permite que 
o aposentado con� nue trabalhando 
no mesmo emprego, ou ainda, que 
arrume outro emprego em a� vida-
de considerada de risco. Isto signifi ca 
que o vigilante não pode trabalhar 
nem na sua área e também como 
fren� sta, em plataforma de petróleo, 

eletricista, etc. Caso o vigilante insista 
em atuar nessas áreas, terá sua apo-
sentadoria cancelada pelo INSS e ain-
da sofrer processo judicial.

No entanto, o vigilante que rece-
beu a tutela antecipada, ou seja, o 
processo ainda não é defi ni� vo, deve 
aguardar o fi nal de toda a ação e so-
mente sair da empresa quando es� -
ver defi ni� vamente aposentado.

O Sindicato informa que vem tra-
balhando diariamente, conversando 
empresa por empresa para negociar 
o pagamento do retroa� vo dos salá-
rios e dos � quetes. Muitos vigilantes 
já receberam tudo o que a empresa 
devia. Outros não receberam e nós 
estamos tentando negociar e só em 

úl� mo caso, iremos entrar com ação 
na jus� ça, considerando que a sen-
tença deve demorar até anos para 
sair, então o melhor por enquanto 
é a negociação. Se não houver qual-
quer acordo, depois de esgotarmos 
todas as conversas e negociações, aí 
sim, iremos à jus� ça.

Os vigilantes sindicaliza-
dos que ainda tem a Carteira 
Nacional de Vigilante (CNV) 
confeccionada em papel, 
pode procurar o Sindicato 
para fazer a sua nova cartei-
rinha para subs� tuir esta an-
� ga que algumas empresas 
forneceram aos seus empre-
gados. 

A confecção da CNV em 
nosso Sindicato da CNV é au-
torizada pelo Departamento 
de Polícia Federal.

Aposentadoria Especial
Vigilante que se aposenta na especial não pode 
continuar trabalhando em atividade de risco

Sobre o retroativo da 
Campanha Salarial 2018

Sobre a nova CNV

O mundo do trabalho não é mais o mesmo...
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Expediente:   é o informa� vo do Sindicato dos Vigilantes do Distrito Federal (Sindesv-DF) 
Endereço: SDS - Ed. Venâncio IV - Loja 74 - Térreo - Brasília-DF | Telefones: (61) 3224-2052 / 3224-2107 - Fax: 3322-9139 | Site: www.sindesvdf.com.br | 

Email: sindesv_df@terra.com.br | Facebook: SINDICATO DOS VIGILANTES DO DF | Responsável pelo jornal: A Diretoria
Jornalista: Walkiria Simões - Reg. 1568 | Diagramação: Damião Alves

Que, buscando mais 
qualidade de vida ao 
Vigilante Filiado e 
seus dependentes, 
o Sindicato concede 
benefícios e mantém 
convênios/parcerias com diversas 
instituições que oferecem descontos especiais e 
ajudam o trabalhador a economizar um pouco mais?

Você
Sabia,

Vigila  ten
JORNAIS E BOLETINS

O SINDESV-DF possui um dos mais res-
peitados informa� vos do meio sindical, o 

, que traz informações da área 
de vigilância. Além disso está sempre informan-
do os Vigilantes a respeito de seus direitos.

ASSESSORIA JURÍDICA 
GRATUITA

Somente para o Vigilante Filiado com a melhor 
equipe de advogados de Brasília nas áreas tra-
balhista, criminal e previdenciária.
Telefones: Trabalhista: 3214-5300 | 3225-
6214 / Criminal: 3224-2107 – Ramal: 210 
/ Previdenciário: 3224-2107 – Ramal: 221

PSICOTÉCNICO GRATUITO
Somente para o Vigilante Filiado

Consultório conveniado para atendimento 
aos seus associados devidamente autorizado 
pela Policia Federal e ATESTADO DE SAÚDE 
com DESCONTO ao preço de R$ 20,00.

PEGAR AUTORIZAÇÃO NO SINDICATO

Consultório Odontológico 
SINDESV-DF

O SINDESV-DF mantém um consultório odon-
tológico PRÓPRIO com alto padrão de qualida-
de no atendimento ao Vigilante Filiado ao Sin-
dicato e seus dependentes e com descontos 
de 30% a 70%, podendo ser parcelado.

MARCAR ORÇAMENTO PELO TELEFONE
(61) 3225-7596 

CONVÊNIOS NA ÁREA DE 
SAÚDE

UNIVERSAL Clínica 
Odontológica

Tratamentos com descontos de 30% a 70% 
para o Vigilante Filiado ao Sindicato e seus 
dependentes.

MARCAR ORÇAMENTO PELO TELEFONE
3224-9892

DENTARE Odontologia
Tratamentos com descontos de 30% a 70% 
para o Vigilante Filiado ao Sindicato e seus 
dependentes.
Fones: (61) 3081-0010

Atendimento de segunda a sábado

PEGAR AUTORIZAÇÃO NO SINDICATO

ROBRÁS Radiologia 
Odontológica

Exames radiológicos com descontos para o Vi-
gilante fi liado ao Sindicato e seus dependentes.
Brasília: (61) 3326-7038
Tagua� nga: (61) 3352-8884

PEGAR AUTORIZAÇÃO NO SINDICATO

IBRAMER - Policlínica
Vigilantes Filiados ao Sindicato tem prio-
ridade em consultas e descontos de 37% 
a 67% em assistência médica, consultas e 
exames.
Tagua� nga Sul
Fone: (61) 3356-3321 | 99936-6484

PEGAR AUTORIZAÇÃO NO SINDICATO

CNEM - Policlínica
Descontos de até 68% nas consultas e até 
22% nos exames para Vigilantes Filiados e fa-
miliares encaminhados pelo Sindicato.
Tagua� nga Sul
Fone: (61) 3042-5826 | 3042-6274 | 
99834-9738

PEGAR AUTORIZAÇÃO NO SINDICATO

Clínicas VISÃO - O� almologia
Consultas e exames com descontos para 
o Vigilante Filiado ao Sindicato e seus de-
pendentes em todas as unidades.
Central de Atendimento – (61) 3038-8001

PEGAR AUTORIZAÇÃO NO SINDICATO

CONVÊNIOS COM COLÉGIOS 
E CURSOS

Grupo Educacional ALUB
Descontos especiais em toda a rede ALUB 
para o Vigilante fi liado ao Sindicato e seus 
dependentes. Ensino Fundamental I e II, 
Ensino Médio, Pré-Vesti bular, Pré-PAS (Tur-
ma Meritus) e Cursinho para Concursos.
Fone: (61) 3962-1022

Antes de efetuar a matrícula
PEGAR CARTA BOLSA NO SINDICATO

Colégio MDC (EJA, EaD, CTST)
EJA-EAD (anti go supleti vo) Ensino Fundamental 
e Ensino Médio: Desconto de 50% nas mensa-
lidades; Curso Técnico de Segurança do Traba-
lho: Desconto de 30% nas mensalidades.
Samambaia Norte: (61) 3357-1616

Antes de efetuar a matrícula
PEGAR AUTORIZAÇÃO NO SINDICATO

CEUBRAS 
(EJA, EaD e Graduação EaD )

Descontos especiais para o Vigilante Filia-
do ao Sindicato e seus dependentes.
Fone: (61) 3965-0007

Antes de efetuar a matrícula
PEGAR AUTORIZAÇÃO NO SINDICATO

Escola FRANCISCANA 
FÁTIMA

Berçário, Educação Infanti l, Ensino Funda-
mental, Ensino Médio. Desconto de 15% 
para os dependentes dos Vigilantes Filiados 
ao Sindicato.
Asa Sul: (61) 3442-8650

Antes de efetuar a matrícula
PEGAR AUTORIZAÇÃO NO SINDICATO

GRAN CURSOS ONLINE
Descontos de 30% em todos os cursos (ex-
ceto na modalidade Assinatura Ilimitada) 
Vigilantes Filiados ao Sindicato e depen-
dentes. Milhares de cursos preparatórios 
voltados para a carreira dos seus sonhos!
Fones: (61) 4007 2501 / 0800 607 2500

Antes de efetuar a matrícula
PEGAR AUTORIZAÇÃO NO SINDICATO

COOPLEM – Línguas 
Estrangeiras Modernas

Descontos especiais para Vigilantes Filiados 
ao Sindicato e dependentes:
Central de Atendimento: (61) 3355-6087

Antes de efetuar a matrícula
PEGAR AUTORIZAÇÃO NO SINDICATO

CONVÊNIOS COM 
FALCULDADES

Descontos a par� r de 10% dependendo do cur-
so oferecido pela faculdade, localidade e turno.

Centro Universitário 
UNIPLAN

Descontos nos cursos oferecidos para Vigi-
lantes Filiados ao Sindicato e seus depen-
dentes.
Águas Claras: (61) 3435-2200 | 3435-5646

Antes de efetuar a matrícula
PEGAR AUTORIZAÇÃO NO SINDICATO

Faculdade ANHANGUERA
Descontos de 10% nos cursos de Gradu-
ação e Pós Graduação, presencial e EAD, 
exceto curso de Medicina, Medicina vete-
rinária e Odontologia
Fone: 3451-8820 | 3451-8823

Antes de efetuar a matrícula
PEGAR AUTORIZAÇÃO NO SINDICATO

Faculdade e Colégio PROJEÇÃO
Descontos em todos os cursos oferecidos 
para Vigilantes Filiados ao Sindicato e seus 
dependentes.
Campi e Colégios Conveniados:
Tagua� nga: (61) 3451-3888;
Guará II: (61) 3382-2772/3038-6529;
Sobradinho: (61) 3038-7623/3038-7624;
Ceilândia: (61) 3038-6100 e 
Tagua� nga Norte: (61) 3354-1838. 

Antes de efetuar a matrícula
PEGAR AUTORIZAÇÃO NO SINDICATO

Grupo JK
Descontos para Vigilantes Filiados ao Sindi-
cato nos Cursos de Graduação, Pós-Gradu-
ação, EAD, Educação Infan� l, Ensino Funda-
mental e Ensino Médio. 
Call Center: 0800.61.6666

Antes de efetuar a matrícula
PEGAR AUTORIZAÇÃO NO SINDICATO

Faculdade e Colégio MAUÁ
Descontos nos cursos oferecidos para Vigilan-
tes Filiados ao Sindicato e seus dependentes.
Fone: (61) 3397-5251

Antes de efetuar a matrícula
PEGAR AUTORIZAÇÃO NO SINDICATO

Faculdade UNINTER
Descontos para Vigilantes Filiados ao Sindi-
cato nos cursos de Graduação e Pós Gradua-
ção, presencial e EAD.
Fone: (61) 3568-6392

Antes de efetuar a matrícula
PEGAR AUTORIZAÇÃO NO SINDICATO

Centro Universitário UDF
Descontos para Vigilantes Filiados ao Sindi-
cato nos cursos de Graduação e Pós Gradu-
ação, presencial e EAD (somente para novas 
matrículas)
Fone: (61) 3704-8832

Antes de efetuar a matrícula
PEGAR AUTORIZAÇÃO NO SINDICATO

Faculdade ICESP
Cursos de Graduação, Pós Graduação e Tec-
nólogos com descontos de 40% até 60% para 
Vigilantes Filiados ao Sindicato.

Fone: 3035-9500

Antes de efetuar a matrícula
PEGAR AUTORIZAÇÃO NO SINDICATO

Centro Universitário IESB
Descontos para o Vigilante Filiado ao Sin-
dicato e seus dependentes. Curso de Direi-
to: desconto de 10% na Semestralidade; de-
mais Cursos de Graduação: desconto de 20% 
(10% de pontualidade + 10% do convênio) 
e Pós-Graduação: desconto de 15% (5% de 
pontualidade + 10% do convênio).
Call Center: 3340-3747

Antes de efetuar a matrícula
PEGAR AUTORIZAÇÃO NO SINDICATO

Universidade UNOPAR EaD
Descontos especiais para o Vigilante Fi-
liado ao Sindicato e seus dependentes na 
maior Universidade de Ensino à Distância 
no Brasil.
Site: h� p://unopardf.com.br/

Antes de efetuar a matrícula
PEGAR AUTORIZAÇÃO NO SINDICATO

DAMÁSIO Educacional
Descontos para o Vigilante Filiado ao 
Sindicato nos Cursos de Pós-Graduação 
Telepresencial de 15% e nos Cursos Prepa-
ratórios Jurídicos regulares e/ou fi scais na 
modalidade Telepresencial descontos no 
valor de 30%.
Tagua� nga Sul: (61) 4141-1714 / 8115-0990 
Guará II: (61) 3037-7000 / 8257-0300.

Antes de efetuar a matrícula
PEGAR AUTORIZAÇÃO NO SINDICATO

OUTROS CONVÊNIOS
SESC

Mais informações no Sindicato.

EMPRÉSTIMO
BV Financeira e BRB: (consultar junto 
ao SINDESV-DF se a sua empresa está 
habilitada).
Fone: 3224-7777.

GIÓPTICA
Lentes, óculos e armações com descontos 
de 20% até 40% para Vigilantes Filiados ao 
Sindicato e dependentes. 
Fone: 3321-2370.

PEGAR AUTORIZAÇÃO NO SINDICATO

ROMMA RASTREAMENTO 
VEICULAR

Descontos de 30% na instalação e 15% no 
rastreamento para Vigilantes Filiados ao 
Sindicato.
Fone: 3233-4000

PEGAR AUTORIZAÇÃO NO SINDICATO

convênios/parcerias com diversas 


