
Ao fim da pandemia e do isolamento so-
cial, a direção do SINDESV-DF intensificou as 
fiscalizações nos locais de trabalho para ava-
liar as condições de trabalho dos vigilantes 
em seus postos de serviço.

Este é um trabalho contínuo, pois se der-
mos uma pequena trégua que seja, os pro-
blemas se multiplicam e os responsáveis por 
oferecer condições de trabalho dignas, não 
mexem um dedo para resolver. Somente com 
as nossas cobranças e denúncias, consegui-
mos resolver vários problemas, inclusive de 
falta de água potável.

A cada sexta-feira, sem falhar uma única 
vez, colocamos nossas ações durante a se-
mana em nosso canal no youtube, na TV SIN-
DESV com o nosso jornal Olho Vivo eletrônico 
e, além das fiscalizações, tivemos colunas im-
portantes em questões sobre saúde e direi-
tos trabalhistas com várias entrevistas com 

UM 2022 DE MUITA LUTA E TRABALHO
médicos, advogados e diretores do Sindicato, 
além de exaltar os vigilantes que nas horas 
vagas exercem outras atividades em diversas 
áreas do esporte, da cultura, do artesanato, 
pintura, marcenaria, desenhos, entre outros.

Também fizemos muitas negociações, con-
seguimos com o apoio do Ministério Público re-
verter demissões, e ainda com ações na justiça 
buscamos inúmeros direitos de vigilantes que 
sofreram prejuízos por parte de seus emprega-
dores. Durante todo o ano de 2022, enfrenta-
mos atrasos de pagamentos de salários, férias 
e benefícios, principalmente na Secretaria de 
Saúde. Foram várias paralisações e negociações 
com empresas e tomadores de serviço.

Ao final de mais um ano, assumimos o com-
promisso de continuar lutando em defesa dos 
interesses dos vigilantes, fortalecendo nosso 
sindicato e mobilizando toda a categoria para 
manter e avançar em nossas conquistas.
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Além da nossa Campanha Salarial/2023, temos grandes desafios 
no próximo ano e queremos toda a categoria mobilizada para as gran-
des lutas que virão. Em que pese o novo Congresso Nacional, extre-
mamente conservador e com pautas próprias de seus interesses, ao 
mesmo tempo, temos um novo projeto político na Presidência da Re-
pública, com a eleição do presidente Lula e entre as suas promessas, 
está a de mudanças na reforma trabalhista e esperamos que também 
na reforma da Previdência.

Só na Reforma Trabalhista, os vigilantes do DF perderam cerca de 
R$ 500,00 reais por mês em direitos que tinham assegurados, mas 
foram surrupiados por essa grande maldade que atingiu em cheio a 
classe trabalhadora. A reforma da Previdência também foi assustado-
ra, não só pelo aumento da idade para se aposentar, como também 
por reduzir drasticamente a pensão das viúvas, comprometendo a so-
brevivência da família.

Para revertermos essas reformas, temos que ir às ruas para pres-
sionar o Congresso Nacional e no caso dos vigilantes de todo o Brasil, 
temos duas reivindicações extremamente importantes: a aposenta-
doria especial e o estatuto do vigilante.

RETROSPECTIVA 2022

Vamos nos preparar desde já para os grandes desafios que se colo-
cam à nossa frente, pois somente com pressão e disposição de luta, 
avançaremos em 2023.

Francisco Paulo de Quadros
Presidente

JANEIRO – Após as festividades, 
nos concentramos em nossa 
campanha salarial que adentrou 
2022. Depois de muitas negocia-
ções, que começaram em 2021, 
no dia 28 de janeiro/2022, rea-
lizamos Assembleia Geral, e os 
vigilantes presentes rejeitaram a 
proposta patronal de 7% de rea-
juste e alguns centavos de reajus-
te no tíquete. 

Vigilantes da Brasfort, com mais 
de 60 anos, demitidos durante 
pandemia, são readmitidos.

FEVEREIRO – Em nova assembleia 
geral, realizada dia 10 de feverei-
ro de 2022, os vigilantes aceitam 
a proposta feita pelo TRT e MPT 
de 8,5% de reajuste nos salários 
e demais cláusulas financeiras. 

No dia 24 de fevereiro de 2022, 
finalmente a CCT foi assinada en-
tre os sindicatos laboral e patro-
nal e encaminhada para homolo-
gação no Ministério do Trabalho 
e Emprego. 

Vigilantes da Visan paralisam ati-
vidades no dia 14/02/2022 em 
várias unidades da Secretaria de 
Saúde por falta de pagamento 

dos salários.

MARÇO – Sindicato esclarece 
como será o pagamento do retro-
ativo do reajuste nos salários. 

O Plano de Saúde Quallity tem 
rede credenciada ampliada. A 
área de lazer dos vigilantes foi to-
talmente revitalizada e será inau-
gurada com grande festa marca-
da para o dia 1º de maio.

ABRIL – Sindicato de luto com 
o falecimento do nosso dire-
tor Edmilson Rodrigues, no dia 
07/04/2022. 

Vigilantes da CS sofrem com atra-
so de salário na PRF – Polícia Ro-
doviária Federal, o Sindicato fez 
várias denúncias ao órgão, ao 
gestor do contrato, ao Ministério 
Público.

MAIO – Uma grande festa acon-
tece na reinauguração da área 
de lazer dos vigilantes que foi 
revitalizada para melhor atender 
os vigilantes e seus familiares. O 
espaço estava fechado havia dois 
anos por conta da pandemia.
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O Sindicato convoca os vigilan-
tes para entrarem com ação na 
Justiça contra algumas empresas 
como Brasília, Visan e outras por 
conta do atraso de pagamento 
das férias.
JUNHO – Por iniciativa do depu-
tado Distrital Chico Vigilante, é 
realizada sessão solene para co-
memorar o Dia do Vigilante, que 
é no dia 20 de junho. 
Nova secretária de Saúde do DF, 
promete, em reunião, punir empre-
sas que atrasam o pagamento dos 
vigilantes e demais terceirizados. 

O Sindicato alerta os vigilantes 
para novo pico da COVID-19 e 
pede que redobrem os cuidados. 
O SINDESV-DF solicita à Secreta-
ria de Saúde do DF reunião da Co-
missão Tripartite para tratar dos 
calotes da empresa Ipanema no 
reajuste dos salários da campa-
nha salarial 2022, dentre outras 
demandas. 
O Sindicato anuncia paralisação 
dos vigilantes da Visan que pres-
tam serviço na SES-DF, Itamaraty, 
Presidência da República, IGES e 
Ministério da Ciência e Tecnolo-
gia por falta de pagamento dos 
benefícios. A paralisação esta-
va prevista para acontecer dia 
27/06/2022, mas a empresa pa-

gou antes graças à nossa pressão.
JULHO – Sindicato cobra da Secre-
taria de Saúde do DF providências 
quanto à empresa Ipanema, que 
vem atrasando o pagamento das 
férias dos vigilantes. Além disso, 
a Ipanema desconta a pensão 
alimentícia e não repassa aos de-
pendentes dos vigilantes. Vigilan-
tes que prestam serviço no TSE 
comparecem ao Sindicato para fa-
zer a homologação da rescisão de 
contrato da empresa Confederal. 
Graças à luta do Sindicato, duas 
cláusulas importantes estão em 
nossa CCT: a obrigatoriedade de 
fazer a homologação no Sindicato, 
(a reforma trabalhista não prevê 
a homologação no Sindicato) e 
a cláusula da continuidade, que 
mantém o emprego dos vigilantes 
em seus postos de serviços. Saiu a 
Confederal e entrou a Visan.

AGOSTO – Sindicato participa de 
reunião na Secretaria de Saúde 
do DF para tratar dos calotes da 
Empresa Ipanema. 

Em reunião na CONAB, direção do 
SINDESV-DF cobra correção nos 
salários e pagamento de benefí-
cios dos vigilantes da Tansporter. 

O ex-ministro da Previdência So-
cial, Ricardo Berzoini, mostra a 

crueldade da Reforma da Pre-
vidência na pensão por morte, 
quando a viúva passou a receber 
em torno de 50% a 60% de pen-
são, trazendo muitas dificuldades 
para a sobrevivência da família. 

Sindicato denuncia a empresa CS, 
cobrando da CODEVASP por cons-
tantes atrasos no pagamento dos 
vigilantes por parte da CS.
SETEMBRO – Sindicato chama os 
vigilantes que eram da Gávea, re-
lacionados em processo, para tra-
tar da posse de fazenda em Mara 
Rosa-Goiás, oriunda de ação que 
ganhamos na Justiça. 

Mais uma vez nos reunimos com 
a secretária de Saúde do DF para 
tratar de atraso de pagamento. 

Sindicato orienta a categoria so-
bre a importância de manter a re-
ciclagem em dia. 

A direção do Sindicato esteve reu-
nida com os vigilantes da PGR – 
Procuradoria Geral da República 
para esclarecer as dúvidas sobre a 
mudança de empresa. Sai a empre-
sa Vertical e entra a empresa Sefix.

O Dr. Jomar Moreno fala da im-
portância da Lei anticalote e a 
conta vinculada onde ficam de-
positados e guardados em uma 
conta, vários direitos dos vigilan-
tes como multa do FGTS, férias, 
13º salário dentre outros.

OUTUBRO – No dia 12 de outu-
bro, uma quarta-feira, o Sindica-
to abre o clube para os vigilantes 
comemorarem o Dia das Crianças 
em família.

 Diante dos constantes atrasos no 
pagamento de salários e benefí-
cios, e muita pressão do Sindica-
to, o Ministério de Relações Ex-
teriores rompeu o contrato com 
a empresa Visan e em seu lugar 
entrou a empresa Vipin. As ho-
mologações foram feitas no audi-
tório do SINDESV-DF e teve toda 
a assessoria jurídica e direção do 
Sindicato para acompanharem o 
processo e garantirem os direitos 
dos vigilantes.

O SINDESV-DF convoca assem-
bleia geral para o dia 22 de outu-
bro para discutir e aprovar a Pauta 
de Reivindicações da Campanha 
Salarial 2023. A pauta, composta 
de 80 cláusulas, foi aprovada por 
unanimidade. 
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Chico Vigilante é reeleito deputado 
Distrital com 43.854 votos, sendo o 
segundo mais votado do DF. 

O Sindicato convoca os vigilantes 
da Visan que prestam serviço na 
Secretaria de Saúde do DF e que 
não receberam o tíquete para 
uma paralisação no dia 26 de ou-
tubro de 2022, no Hospital São 
Vicente de Paula.

NOVEMBRO – Vigilantes noturnos 
da Brasfort rejeitam proposta da 
empresa sobre ação que está na 
Justiça referente a intrajornada. A 
Empresa queria pagar apenas 50% 
do valor que deve e sem qualquer 
correção. A assembleia foi realiza-
da dia 14 de novembro de 2022 e 
a proposta foi rejeitada por unani-
midade pelos presentes. 

A Pauta de Reivindicações da Cam-
panha Salarial 2023, que foi apro-
vada no dia 22 de outubro de 2022, 
passou por ampla análise do nosso 
departamento jurídico e encami-
nhada ao Sindicato Patronal.

Direção do SINDESV-DF participa do 
11º Congresso Nacional da CNTV – 
Confederação Nacional dos Vigilan-
tes para traçar os rumos da luta dos 
vigilantes em nível nacional.

DEZEMBRO – Embalados na luta da 
nossa Campanha Salarial 2023, tam-
bém comemoramos o nascimento 
de Jesus, uma data tão especial de 
encontros familiares, reunião de 
amigos, troca de presentes, muitos 
abraços e sorrisos, pois é tempo de 
amor, e também de saudade daqueles 
que estão longe ou não se encontram 
entre nós, mas que carregamos no 
coração com amorosas lembranças.
Que este seja o Natal da união, que os 
brasileiros caminhem para a paz e a 
solidariedade, pelo fim da violência e 
pratiquem os ensinamentos de nosso 

Senhor Jesus Cristo que pregou tão 
somente o amor entre os povos.
Que todos e todas fiquem bem e pos-
sam ter uma noite feliz e iluminada 
com muita saúde e alegria juntos aos 
entes mais queridos.

TV SINDESV HÁ MAIS DE UM ANO NO AR 
EM NOSSO CANAL NO YOUTUBE

No dia 12 de novembro de 
2021 foi ao ar o primeiro jornal 
Olho Vivo publicado pela TV SIN-
DESV. Desde então, sem falhar, to-
das as sextas-feiras vai ao ar mais 
uma edição do Jornal Olho Vivo 
digital com informações variadas, 

o trabalho diário da direção do 
Sindicato, as fiscalizações nos pos-
tos de serviço, entrevistas sobre 
temas variados com advogados 
de diversas áreas, médicos para 
falar de prevenção de doenças e 
campanhas como Setembro Ama-

relo, Outubro Rosa e Novembro 
azul, as paralisações e muitas ou-
tras ações sempre em defesa dos 
interesses dos vigilantes.

Convidamos os vigilantes a en-
trarem em nosso canal no you-
tube, bastando entrar no canal e 
digitar TV Sindesv e todos os víde-
os estarão disponíveis para você 
acompanhar o trabalho do Sindi-
cato dos Vigilantes do DF. Partici-
pe e contribua para que possamos 
fazer um jornal cada vez mais pró-
ximo de você, vigilante.

CNTV REALIZA SEU 11º CONGRESSO E ELEGE A NOVA DIREÇÃO
A Confederação Nacional dos 

Vigilantes, entidade que luta pelos 
interesses dos vigilantes nacional-
mente, realizou dias 24 e 25 de no-
vembro de 2022 seu 11º Congresso 
Nacional em Salvador, Bahia. Temas 
importantes para a categoria de se-
gurança privada foram abordados, 
como Piso Nacional, Estatuto de 
Segurança Privada, Aposentadoria 
Especial, dentre outros.

No dia 22 de novembro de 
2022, a CNTV completou 30 anos 
de existência, ajudando a fundar 
diversos sindicatos em estados e 
municípios, encaminhou grandes 
lutas nacionais, como o Adicional 
de Risco de Vida e desde então, 
vem ajudando para que os vigi-
lantes sejam cada vez mais valo-
rizados e respeitados.

Durante o Congresso, a Confe-
deração elegeu sua nova direção.

DIRETORES DO SINDESV-DF ELEI-
TOS PARA A DIREÇÃO DA CNTV:

Secretário de Finanças: 
Francisco Paulo de Quadros

Secretário de Assuntos
 Parlamentares e de Classe:  

Francisco Domingos dos Santos 
(Chico Vigilante) 

Secretária de Assuntos 
das Mulheres: 

Maura Alves de Miranda Feitosa 
Coordenação Regional 

Centro Oeste: 
Florismar Vilarindo de Araújo

Conselho Fiscal
Gilvan Ferreira dos Santos

Suplente da Diretoria:
Luiz Nascimento


